PAGE  

[image: image1.emf] 

    บันทึกข้อความ
ส่วนราชการ  โรงเรียนชากังราววิทยา  (อินทร์-ชุ่ม ดีสารอุปถัมภ์)





ที่  กพ  ๕๒๐๐๖.๔/ 
     


วันที่
                                     

   
เรื่อง  รายงานผลการดำเนินโครงการ/กิจกรรม







เรียน  ผู้อำนวยการโรงเรียนชากังราววิทยา (อินทร์-ชุ่ม ดีสารอุปถัมภ์)
ตามที่แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2558   
และแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2559 เทอม 1  ยุทธศาสตร์การพัฒนาการศึกษาที่……………………………แนวทางการพัฒนาที่.................................โครงการ..............................................และ งาน / กลุ่มสาระการเรียนรู้....................................................ได้ดำเนินการโครงการ......................................สำเร็จลุล่วงไปแล้วนั้น


บัดนี้ งาน / กลุ่มสาระการเรียนรู้......................................................จึงขอรายงานผลการดำเนินงานโครงการ....................................................................... ดังกล่าว

จึงเรียนมาเพื่อโปรดทราบ





            (.............................................)
     




                 ผู้รับผิดชอบโครงการ
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ส่วนที่1

บทนำ


รายงานผลการดำเนินกิจกรรม…………………………………………………….
โครงการ......................................................................................................
ระหว่างวันที่………………………………………………………………………..
ปีการศึกษา 2559
ยุทธศาสตร์การพัฒนาที่ ......................................................................................................................................
แนวทางการพัฒนาที่ ..........................................................................................................................................
มาตรฐานการจัดการศึกษาท้องถิ่น มาตรฐานที่..........................................................................................



          ตัวบ่งชี้ที่.............................................................................................

1.  หลักการและเหตุผล
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
..............................................................................................................................................................................
2.  วัตถุประสงค์
      2.1  ............................................................................................................................................................
      2.2  ............................................................................................................................................................
3.  เป้าหมาย
    3.1 ด้านปริมาณ       3.1.1.......................................................................................................................................................

    3.1.2.......................................................................................................................................................
    3.2  ด้านคุณภาพ

3.2.1.......................................................................................................................................................


3.2.2.......................................................................................................................................................
4 ผลที่คาดว่าจะได้รับ

ส่วนที่ 2
วิธีการดำเนินงาน
ส่วนที่ 2
วิธีการดำเนินงาน
การดำเนินงานตามโครงการ....................................ในปีการศึกษา...........ระหว่างวันที่....................................  มีดังนี้

ขั้นตอนและกิจกรรมสำคัญ 


1.  การวางแผนดําเนินการ โดยดําเนินการในเดือน…………………. 255….. ดังนี้ 

- ขออนุมัติโครงการ 

- แต่งตั้งคณะทํางาน ประกอบด้วย....................................... 

- จัดทําปฏิทินปฏิบัติงาน ดังต่อไปนี้......................................

 - ประชุมชี้แจง……………………………………………… 

2.  การดําเนินการตามโครงการ………………………… มีกิจกรรมสําคัญตามลำดับดังนี้

3.  การนิเทศ ติดตามและประเมินผล ..................(เขียนอธิบายเกี่ยวกับวิธีการ ระยะเวลาฯลฯ) 

4.  สรุปและรายงานผล ..................(เขียนอธิบายเกี่ยวกับวิธีการ ระยะเวลาฯลฯ)
วิธีวัดและประเมินผล

 วิธีวัดและประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ………………….. เก็บรวบรวบข้อมูลโดยใช้ 
เครื่องมือดังนี้


1. แบบสํารวจการได้รับการพัฒนาของครูโรงเรียน....................................... 


2. แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ของครู 


3. แบบสังเกตการสอน


4. แบบประเมินความพึงพอใจของครูและนักเรียน วิธีวิเคราะห์ข้อมูล โดยการหาค่าเฉลี่ย ค่าร้อยละ และเทียบกับเกณฑ์ที่กําหนด
 (วิธีวัดและประเมินผล สามารถเพิ่มเติมรายละเอียดเกี่ยวกับลักษณะเครื่องมือ รายละเอียด ประเด็นของแบบสำรวจ แบบประเมิน รายละเอียดเกี่ยวกับเกณฑ์ที่กำหนดไว้หรืออื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง ตามที่เห็นสมควร )
ส่วนที่ 3

ผลการดำเนินงาน
ส่วนที่ 3
ผลการดำเนินงาน
ผลการดําเนินงานตามโครงการ…………………………….. สรุปได้ดังนี้
	ตัวชี้วัดความสำเร็จ
	วิธีวัด/แบบประเมิน
	ผลการดำเนินการ
	ความสำเร็จ

	
	
	
	บรรลุ
	ไม่บรรลุ

	1. นักเรียนร้อยละ 80 มีความรู้ความสามารถในการนำเสนอโครงงาน
	การประเมิน/การทดสอบ
	    นักเรียนร้อยละ 85 มีความรู้ความสามารถในการนำเสนอโครงงาน
	(
	

	2. 
	
	    นักเรียนร้อยละ 75 มีความรู้ความสามารถในการนำเสนอโครงงาน
	
	(

	3. 
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


1.  นักเรียนร้อยละ 85 มีความรู้ความสามารถในการนำเสนอโครงงาน จากแบบบันทึกการประเมินรายละเอียดดังนี้ 
2.

3.  ระดับความสำเร็จของความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม/โครงการ……………………………………………ระดับ……………… รายละเอียด ดังนี้
ตามที่ผู้ดำเนินโครงการ/กิจกรรม………………………………………………………………………………………… จัดทำแบบสอบถามความพึงพอใจการดำเนินโครงการ/กิจกรรม   ระหว่างวันที่ ………………………………………………..

 โดยมีผู้ตอบแบบสอบถามความคิดเห็นจำนวน …………………. คน 

3.1. สรุปจำนวนและร้อยละสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม
	สถานะภาพ
	จำนวน    (คน)
	ร้อยละ

	1. นักเรียน
	
	

	2. ครูและบุคลาการ
	
	

	3. ผู้ปกครองนักเรียน
	
	

	4. คณะกรรมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   
	
	

	5. อื่น ๆ
	
	

	       รวม
	
	


3.2 สรุปร้อยละความพึงพอใจในการจัดกิจกรรม/โครงการ
	รายการ
	สรุปความพึงพอใจ (คน/ร้อยละ)
	เฉลี่ย
	ระดับความ
พึงพอใจ

	
	มากที่สุด   (5)
	มาก    (4)
	ปานกลาง(3)
	น้อย  (3)
	น้อยที่สุด  (2)
	
	

	1. ด้านทรัพยากรที่ใช้

	   1.1  ความเหมาะสมของงบประมาณ
	12/40
	15/50
	3/10
	
	
	4.3
	มากที่สุด

	   1.2  ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง
	
	
	
	
	
	
	

	   1.3  ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน /โครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	   1.4  ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงาน/โครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	   1.5  ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงาน/ โครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ

	   2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	   2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	
	
	
	

	   2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้ตามวัตถุประสงค์ และ เป้าหมาย เชิงคุณภาพ
	
	
	
	
	
	
	

	   2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง ผู้รับผิดชอบโครงการ /วิทยากร/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
	
	
	
	
	
	
	

	3. ประเมินผลการดำเนินงาน

	    3.1  ผลการดำเนินงานเป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	
	
	

	    3.2  ผลการดำเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	
	
	

	    3.3  ผลการดำเนินงานเป็นไปตาม
เป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	
	
	
	

	รวม
	
	
	
	
	
	
	


ความพึงพอใจ โดยมีคิดคะแนนและเกณฑ์ระดับความพึงพอใจเป็นดังนี้

ระดับความพึงพอใจ น้อยที่สุด มีค่าคะแนน 1
ระดับความพึงพอใจ น้อย มีค่าคะแนน 2

ระดับความพึงพอใจ ปานกลาง มีค่าคะแนน 3
ระดับความพึงพอใจ มาก มีค่าคะแนน 4

ระดับความพึงพอใจ มากที่สุด มีค่าคะแนน 5
คะแนนเฉลี่ยมีเกณฑ์ดังนี้
คะแนนค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ น้อยที่สุด
คะแนนค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ น้อย
คะแนนค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ ปานกลาง
คะแนนค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ระดับความพึงพอใจ มาก
คะแนนค่าเฉลี่ย 4.51-5.00  หมายถึง ระดับความพึงพอใจ มากที่สุด
สรุปผลการประเมินความพึงพอใจ

จากตาราง พบว่าค่าคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจในภาพรวมของการดำเนินโครงการ…………………..  ครั้งนี้ เป็น ……..  อยู่ในเกณฑ์ของระดับความพึงพอใจ ระดับ…….. 
3.3. ข้อเสนอแนะ
4.  สรุปในภาพรวม
     4.1  จุดเด่นของโครงการ / กิจกรรม  ในครั้งนี้  
  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………

  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………

  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………

     4.2  จุดที่ควรพัฒนาของโครงการ / กิจกรรม  ในครั้งนี้
           ……………………………………………………………………………………………………………………………………………

  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………

  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………

     4.3  ข้อเสนอแนะเพื่อพัฒนาของโครงการ / กิจกรรม  ในครั้งนี้

           ……………………………………………………………………………………………………………………………………………..

  
………………………………………………………………………………………………………………………………………………


………………………………………………………………………………………………………………………………………………

ลงชื่อ                                             






            (............................................)
     



                            ผู้รับผิดชอบโครงการ
                                                           วันที่...................................................

แบบประเมินความพึงพอใจในการดำเนินงาน / โครงการ
ชื่องาน / โครงการ ..............................................................................กลุ่มงาน/กลุ่มสาระ....................
คำชี้แจง        โปรดใส่เครื่องหมาย (/ ) ตามรายการที่เป็นจริงหรือเห็นว่าเหมาะสม
1.  สถานภาพของผู้ตอบแบบสอบถาม
(  นักเรียน  
   

       (   ครูและบุคลาการ

( ผู้ปกครองนักเรียน
( คณะกรรมสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    (    อื่น ๆ  โปรดระบุ………………………………

2 ความพึงพอใจในการดำเนินงาน / โครงการ
	รายการประเมิน
	ระดับคะแนน

	
	มากที่สุด   (5)
	มาก    (4)
	ปานกลาง(3)
	น้อย  (3)

	
	
	
	
	

	1. ด้านทรัพยากรที่ใช้
	
	
	
	

	   1.1  ความเหมาะสมของงบประมาณ
	
	
	
	

	   1.2  ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการดำเนินการจริง
	
	
	
	

	   1.3  ความร่วมมือของบุคลากร ผู้เกี่ยวข้องในการปฏิบัติงาน /โครงการ
	
	
	
	

	   1.4  ปริมาณวัสดุอุปกรณ์เพียงพอสำหรับการดำเนินงาน/โครงการ
	
	
	
	

	   1.5  ความเหมาะสมของสถานที่ที่ใช้ในการดำเนินงาน/ โครงการ
	
	
	
	

	2. ประเมินกระบวนการดำเนินงานตามกระบวนการ
	
	
	
	

	   2.1 โครงการมีการดำเนินงานตามขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	

	   2.2 ความเหมาะสมของกิจกรรมและขั้นตอนวิธีการดำเนินโครงการ
	
	
	
	

	   2.3 ขั้นตอนและวิธีการในการดำเนินโครงการสามารถส่งผลให้ผู้เข้าร่วมโครงการมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ได้ตามวัตถุประสงค์ และ เป้าหมาย เชิงคุณภาพ
	
	
	
	

	   2.4 ขั้นตอนและวิธีการดำเนินโครงการมีการส่งเสริมการมีส่วนร่วมระหว่าง ผู้รับผิดชอบโครงการ /วิทยากร/ผู้เข้าร่วมโครงการ 
	
	
	
	

	3. ประเมินผลการดำเนินงาน
	
	
	
	

	    3.1  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	

	    3.2  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	

	    3.3  ผลการดำเนินงานเป็นไปตามเป้าหมายเชิงปริมาณที่กำหนดไว้มากน้อยเพียงใด
	
	
	
	



3.ข้อเสนอแนะ
......................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

  ภาคผนวก
1)
ภาพประกอบการจัดโครงการ / กิจกรรม
2)
หนังสือขออนุมัติจัดโครงการ
3)
รายละเอียดโครงการ / กิจกรรมและกำหนดการ

4)
คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ / รายชื่อคณะกรรมการดำเนินงาน
5)
รายชื่อผู้เข้าร่วมโครงการ
6)
จดหมายเชิญวิทยากร (ถ้ามี)
7)
รายงานการประชุม  (ถ้ามี)
         8)    บัญชีลงเวลาของครู ของนักเรียน (ถ้ามี)

         9)    อื่นๆ  ที่เห็นสมควร เช่น ผลงานครู ผลงานนักเรียน
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ความคิดเห็นหัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ


........................................................................








              (นางณัฐณิชา    กล้าหาญ)


         หัวหน้าฝ่ายบริหารงานงบประมาณ








ความคิดเห็นหัวหน้าฝ่าย


..................................................................................








              (.............................................)


หัวหน้าฝ่าย.........................................................











ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา


...........................................................................................................................................................           











(นางสาวสุชีลา  อภัยราช)


รองผู้อำนวยการสถานศึกษา รักษาการในตำแหน่ง


ผู้อำนวยการโรงเรียนชากังราววิทยา (อินทร์-ชุ่มดีสารอุปถัมภ์)
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